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Cidmara Municipal de Nova Venécia

Publicado no atno da Camara Municipal

)
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Estado do Espirito Santo

PORTARIA N° 3.511, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024

APROVA O PLANO ANUAL DE ACAO DE
CONTROLE INTERNO - PACI O
EXERCICIO DE 2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no dmbito de sua competéncia regimental conferida pelo art. 39 da
Resolugdo n® 264/1990 — Regimento Interno da Cadmara Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de A¢do do Controle Interno — PACI para o exercicio de
2025, nos termos da Instru¢do Normativa n° 002/2012 — CMNV-ES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, cumpra-se.

Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 17 de dezembro de 2024,
70° de Emancipagdo Politica; 17* Legislatura.
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ANDERSON MER) - SALVADOR (REPUBLICANOS)
Presidente
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Camara Municipal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

Controladoria Geral da Camara Municipal de Nova Venécia/ES

INTRODUCAO

A Controladoria Geral apresenta 0 PLANO DE ACAO DAS ATIVIDADES DA UNIDADE
CENTRAL DE CONTROLE INTERNO, que estabelece o planejamento das agdes de
controle e demais atividades a serem realizadas no ano de 2025 da Camara Municipal de
Nova Venécia — CMNV/ES, para conferéncia dos pontos de controle de responsabilidade da
Unidade Central de Controle Interno.

O planejamento das atividades de controle interno considerou as normas do Tribunal de
Contas do Espirito Santo (TCEES) e da Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia
(SECONT), correlatos a elaboracéo do Relatorio e Parecer Conclusivo da Unidade Executora
de Controle Interno — RELUCI, Relatorio de Atividades da Unidade de Controle Interno -
RELACI e Informacbes sobre Atuacdo do Controle Interno - INFOCI, que integram a
Prestacdo de Contas Anual do Ordenador de despesas.

OBJETIVOS:

Constituir o plano de organizacdo e todos os métodos e procedimentos utilizados pela
Administracdo e conduzidos por todos os seus agentes para salvaguardar ativos, desenvolver
a eficiéncia nas operacOes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orcamentos, verificar a exatiddo e a fidelidade das informacdes e assegurar o cumprimento
da lei.

Facilitar acdes de supervisdo e monitoramento dos controles internos da gestao para tratar de
riscos, controles internos, integridade, compliance e demais atividades correlatas, que
permitam verificar a suficiéncia, a exatiddo e a validade dos dados apresentados na Prestacao
de Contas Anual do Ordenador de Despesa, aplicando procedimentos e técnicas que sdo
comuns no universo do controle, seja na segunda ou terceira linhas de defesa.

FUNDAMENTACAO:

* Constituicao Federal Art. 31, 70 e 74;
* Constituicao Estadual Art. 29,70,76;
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Camara Municipal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

* Lei 4.320/64 Art. 75,76;

* Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 54 e 59;
* Lei n®. 8.666/1993 - Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos;

* Lei 14.133 — Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos;

* Portarias normativas do TCEES;

* Lei Organica do Municipio de Nova Venécia/ES;

* Lei Municipal 1.343/2012;

* Resolucao n°® 386/2012 da Camara Municipal de Nova Venécia.

* Demais legislagdes pertinentes

PROCEDIMENTOS E TECNICAS APLICADOS NA EXECUCAO DAS ACOES DE
CONTROLE

Os pontos de controle, segregados em itens de abordagem prioritaria e complementar, a serem
analisados, seguirdo obrigatoriamente os estabelecidos na Tabela Referencial 1 da Instrucédo
Normativa TCE-ES n° 68/2020, conforme tabelas apresentadas neste Plano, especificos para
as Camaras Municipais e serdo escolhidos conforme grau de prioridade e relevancia.

A Controladoria geral no cumprimento de suas ac¢fes utilizard procedimentos e técnicas
possiveis de aplicacdo tais como: analise de materialidade, amostragem, analise documental,
verificacdo automatizada dos pontos de controle por softwares de controle interno, recélculo
e procedimentos analiticos, segundo suas caracteristicas gerais e aplicabilidade.

Foi elaborado Roteiro de Analises dos Pontos de Controle onde conta os relatérios que
embasarao as analises. Os relatérios poderdo ser solicitados formalmente ao responsavel das
unidades administrativas ou extraidos por meio de senha de acesso dos sistemas de gestdo e
contabilidade, préprios da CMNV/ES.

Outra forma de fiscalizacdo da verificacdo dos pontos de controle é o uso pela Controladoria
Geral do sistema automatico de verificacdo dos pontos de controle - CTG-1 Tecnologia e
Gestdo, onde o sistema busca de forma automatizada as possiveis inconsisténcia ou a
tendéncia a irregularidade, a fim de minimizar tempo/esfor¢o e maximizar agdes preventivas.

Os processos, informac6es, documentos, relatorios e esclarecimentos e notificagdes, com a
finalidade de esclarecer as situagdes encontradas, serdo solicitados por meio do sistema de
gestdo e tecnologia - CTG-I, onde para cada inconsisténcia sera encaminhado via e-mail
institucional o formulario intitulado Documento de registro da analise dos pontos de controle
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as respostas que trata este paragrafo, serdo encaminhadas pelo mesmo e-mail institucional da
notificacao.

Durante a fase de execucdo da andlise/avaliagdo, poderdo ocorrer reunifes com oS
responsaveis pelas unidades do CMNV/ES para esclarecer pontos especificos relativos ao
ponto de controle, assim como para analisar e discutir as inconsisténcias.

As sinteses das informacbes obtidas/conclusdes constante no Resumo dos Resultados
Apurados pela UCCI trardo informacédo do tamanho e selecdo da amostra e os procedimentos
aplicados e as conclusdes serdo classificadas nas hipoteses: 1- Sem inconsisténcia ou sem
deteccdo de distorgdes; 2- Com inconsisténcia: a) necessitando somente de oportunidades de
melhorias de controle; b) trata-se de risco grave que, em funcdo da sua relevancia, necessita
de correcdes.

Quando da conveniéncia dos resultados apurados a Controladoria Geral ira encaminhar ao
Gestor os resumos consolidados dos resultados com as RECOMENDAGCOES TECNICAS de
corregoes.

PRAZOS DE EXECUCAO/RECURSOS HUMANOS

Os trabalhos da UCCI, relativamente as analises de um exercicio financeiro (Janeiro a
Dezembro), serdo iniciados no més de abril do exercicio sob andlise e encerrados no més de
mar¢co do exercicio subsequente com a entrega do RELUCI, conforme cronograma de
execucdo constante no anexo |.

Os prazos estabelecidos levaram em consideracdo que alguns pontos de controle serdo
gerados de forma automatizada pelo sistema de gestdo de controle interno, o que possibilita
agilidade e menos tempo empregado. Para as agdes mais complexas o cronograma buscou
estabelecer prazos tendo como principal agente limitador na consecucao das acoes:

e Disponibilidade de horas para execucdo das atividades, tendo em vista que
atualmente dispbe em seu quadro funcional apenas um servidor na controladoria
geral, para a realizacdo das demais atividades afetas a UCCI, relacionados as
atividades de apoio, atividades de controle interno e atividades de auditoria interna.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO E DE PLANO
ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI
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As atividades programadas para o exercicio corrente sdo apresentadas detalhadamente no
Anexo 1V, discriminando aspectos como tipo de atividade, cronograma e responsavel pela
execucao.

Nesse sentido, as acdes propostas sdo agrupadas e tipificadas em quatro modalidades:

Acbes de Auditoria: Elaboracdo e execucdo do Plano de Auditoria Interna - PAAI,
desenvolvidas para avaliar a gestao, especialmente quanto aos controles internos instituidos,
fidedignidade das demonstracdes contabeis e analise da conformidade dos gastos, em termos
de principios como legalidade e legitimidade dos atos administrativos, face aos padrdes
técnicos e juridicos aplicaveis a matéria.

AcOes Estratégicas, Normatizacdo e Orientacdo: destinadas a formulacdo de aspectos
normativos e orientativos para padronizacdo dos processos de trabalho, técnicas de controle
e suporte na tomada de decisdo dos procedimentos administrativos.

Acdes de Demandas Extraordinarias: decorrente de solicitagdes internas ou de 6rgaos de
controle externos imprevistas, para averiguacdo e pronunciamento de fatos referentes a
dendncias, irregularidades e fraudes, dentre outras situacfes correlatas e demandas internas
das diversas unidades administrativas da CMNV/ES.

Assinado de forma digital por LUZIANE
LUZIANE MASARIN CALIMAN:06908018741 MASARIN CALIMAN:06908018741
Dados: 2024.11.21 12:17:15 -03'00'

CONTROLADORIA GERAL
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PLANO DE AGAO ANUAL - RELUCI 2025

CONFERENCIA DOS PONTOS DE CONTROLE DE RESPONSABILIDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA/ES

ORGAO/ENTIDADE: Camara Municpal de Nova Venécia/ES PREPARADO POR: Luziane Masarin Caliman DATA: 21/11/2024
PONTO DE CONTROLE A SER ANALISADO REALIZAGAO DAS ANALISES CRONOGRAMA DAS ANALISES
Realizacédo dos trabalhos Exercicio atual Seguinte
Item Descricéo do ponto de controle e atividade [FICHMEER O Eerlodo que sera Responsavel . . Prolcgdlmento i [DEEEFED GEY pop_ulacgo € .
analisado Data Inicial Data Final analise adotado amostra (se aplicavél)  [Abr |Mai [Jun |Jul [Ago |Set [Out |Nov [Dez |Jan [Fev |Nar
Despesa - realizagdo sem prévio empenho. Avaliar se
P ¢ P P 1° Sem. Controladoria 31/06/2025 31/06/2025 | Conforme Plano de Dados de Jan a Jun X X
112 Semestral Aco
. P L 0
foram realizadas despesas sem emiss&o de prévio empenho. 1° Sem. Controladoria 01/01/2026 31/01/2026 Dados de Jul a Dez X
Despesas com pessoal — limite prudencial — vedacoes -
Avaliar se as despesas tot méximo permitido para o Poder e,
1410 pes: permiticop ) anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 28/02/2026 Conforme Plano de x | x
no caso de ocorréncia, se as vedacdes previstas no artigo 22, Agao

paragrafo Unico, incisos | a V, da LRF foram observadas.
Despesas com pessoal — extrapolagdo do limite —

providéncias / medidas de contengdo - Avaliar se as

despesas totais com pessoal ultrapassaram o limite
1411 anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 22/03/2026 ConforzeuPlano de Dados de Jan a Dez X X X
estabelecido no artigo 20 da LRF e, no caso de ocorréncia, a0

se as medidas saneadoras previstas no artigo 23 (e 169, §8§

3° ¢ 4° da CF 88) foram adotadas.
Despesas com pessoal — extrapolagdo expansdo de
despesas — Poder Legislativo Municipal — despesa com
folha de pagamento - Avaliar se o gasto total com a folha
de pagamento da Camara Municipal néo ultrapassou setenta

) X . . . Conforme Plano de
1.413 |por cento dos recursos financeiros recebidos a titulo de anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 22/03/2026 Aco Dados de Jan a Dez X X X
transferéncia de duodécimos no exercicio

Despesas com pessoal — subsidio dos vereadores — fixagdo

- Avaliar se a fixagdo do subsidio dos Vereadores atendeu o
1.4.17 |disposto no artigo 29, inciso VI, da CRFB/88, anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 22/03/2026 Conforzz;;lano de Dados de Jan a Dez X X X
especialmente os limites maximos nele fixados e a fixacdo
de uma legislatura para outra.
Despesas com pessoal — subsidio dos vereadores —
pagamento - Avaliar se o pagamento dos subsidios aos

N . - . Conforme Plano de
1.4.18 |vereadores obedeceu aos limites fixados no artigo 29, inciso anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 22/03/2026 Dados de Jan a Dez X X X

Acéo
VI, da CRFB/88.

Limites Constitucionais e Legais

Poder Legislativo Municipal — despesa total - Avaliar se o
total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos
os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com
inativos, ultrapassou os percentuals definidos pelo artigo 29- anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 22/03/2026 Conforme Plano de Dados de Jan a Dez x | x| x
A da CRFB/88, relativos ao somatorio da receita tributaria e Acédo
das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts.
158 e 159, efetivamente realizadas no exercicio anterior.

1.4.20

Documentos integrantes da PCA — compatibilidade com
0 normativo do TCE IN : Avaliar de os documentos
integrantes da PCA estdo em conformidade com o requerido

pelo TC
151 anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2026 22/03/2026 Conforzzﬁzlano de Dados de Jan a Dez X X X




PONTO DE CONTROLE A SER ANALISADO

REALIZAGAO DAS ANALISES

CRONOGRAMA DAS ANALISES

Realizacédo dos trabalhos Exercicio atual Seguinte
Item Descrigéo do ponto de controle e atividade IFACEAER € Eerlodo que sera Responsavel . ) Pro’cgdlmento i DESHED pop_ula(;{io € .
analisado Data Inicial Data Final analise adotado amostra (se aplicavél)  [Abr |Mai [Jun |Jul [Ago |Set [Out |Nov [Dez |Jan [Fev |Nar
Pessoal — fungdo de confianga e cargos em comissdo: Anual Jan a Dez Controladoria 01/04/2025 30/06/2025 Conforme Plano de Dados de Jan a Dez
Acédo
Avaliar se as fungdes de confianca estdo sendo exercidas
2.6.1 |exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo e X X X
se 0s cargos em comissao destinam-se apenas as atribuicoes
de diregdo, chefia e assessoramento.
Dispensa e inexigibilidade de licitagéo: Anual Jan a Dez Controladoria 01/01/2025 30/08/2025 Conforme Plano de Dados de Jan a Dez
Acdo
Auvaliar se as contratagdes por dispensa ou inexigibilidade
266 X X X X
de licitagdo observaram as disposices contidas nos artigos
24 a 26 da Lei de Licitacdes
) Despesas sem cobertura contratual. Verificar as despesas Anual Jan a Dez Controladoria 01/07/2025 30/09/2025 Conforme Plano de Dados de Jan a Dez
421, 5 X X X
sem cobertura contratual. Agdo
ATIVIDADES PREVISTAS REALIZAGAO DAS AUDITORIAS E DEMAIS ATIVIDADES CRONOGRAMA DAS ANALISES
Realizacdo dos trabalhos Exercicio atual Seguinte
Item Descrigdo das atividades - Auditorias de Gestdo IFICEPERSE © Eenodo que sera Procedimentos FrEEMEmDE PEEEDED popylaglao ¢
analisado Controle amostra (se aplicavél)
Data Inicial Data Final Abr [Mai |Jun |Jul Ago |Set Out |[Nov [Dez [Jan |Fev |Nar
AUDITORIA 001 -  procedimentos de controle no
recebimento, registros de entradas e saidas, armazenagem e
distribuicdo de Materiais de Uso e Consumo (Bens de
a anual Jan a Dez Analise Documental 01/05/2025 31/07/2025 IN SRH 003/2022 Dados de Jan a Jun X X X
Estoque) adquiridos sem formalizagdo de contrato no
ambito da Camara Municipal de Nova Venécia/ES -
CMNV/ES.
AUDITORIA 002 - verificar o cumprimento de controles
b Semestral 1° Sem. Controladoria 01/06/2025 31/06/2025 | Conforme Plano de Dados de Jan a Jun X
. o . Acé
internos - despesas com diaria 1° Sem. Controladoria 01/12/2025 31/12/2025 630 Dados de Jul a Dez

LUZIANE MASARIN
CALIMAN:06908018741

Assinado de forma digital por LUZIANE
MASARIN CALIMAN:06908018741
Dados: 2024.11.21 09:16:24 -03'00'




PLANO DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - RELACI 2025

DEMAIS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO DE RESPONSABILIDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA/ES

ORGAO/ENTIDADE: Camara Municpal de Nova Venécia/ES PREPARADO POR: Luziane Masarin Caliman DATA: 21/11/2024
ATIVIDADES PREVISTAS REALIZAGAO DAS DEMAIS ATIVIDADES CRONOGRAMA DAS ANALISES
Exercicio atual
Item IDESUTIED G At'.v ldaides g A_«;oes I%st.rateglcas, Atividade Responsavel Data Inicial Data Final Fundamentacéo )
Normatizagéo e Orientacgéo: Jan |Fev |Mar |[Abr ([Mai [Jun |Jul Ago  Set Out |Nov |Dez
Assessorar 0 Comite Gestor da|
1 Gestédo da ética e Integridade Integridade quanto aos Controladoria 01/01/2025 31/112/2025 Aprovagéao do Programa de Integridade X X X X X X X X X X X X
procedimentos previsos
Minutal de Instrugdo Normativa - ) . .
) Regulamentagdo de procedimentos intemos relacionados a Controladoria 0L/01/2025 30/06/2024 | Frograma Nacional de Transparéncia Piiblica~ PNTP/| % X X X X
melhoria do portal da transparencia TCEES
gestédo do portal de transparéncia
Continuidade das tratativas para
3 Céamara sem Papel implantacgdo da Camara sem Controladg:;le Diregdo 01/02/2025 31/05/2025 Governo Digital X X X X X
papel
Continuidade das tratativas para g d | g
. I - . _— Lei de criagéo de cargos e salarios da Camara
4 Revisdo administrativa de cargos e salarios Controladoria e Direcéo Geral 01/02/2025 31/05/2025 Municipal de Nova Venécia/ES X X X X
revisdo de cargos e salarios
Verificar o atendimento da|
- IN SOU n° 1/2021 dispde sobre o servigo de
5 |e-sic ouvidoria quando das respostas Controladoria 01/01/2025 31/112/2025 M /2024 que dispoe sobre 0 senvig x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
ouvidoria na Camara de Nova Venécia
das manifestacdes
Capacitar ~ servidores para
melhorar 0s rocessos i 3
- . P . Servidores confi)rme aréade 01/01/2025 31/112/2025 Técnica legislativa e tramitagdo de documentos X X X X
legislativos e tramitacdo de atuacéo
6 Capacitacdo documentos
Capacitar _servidores para Servidi fi éa d Gestdo participativa e atendimento de qualidade no
melhorar o atendimento aos| SSTVIdOres conorme areade |15 /7555 31/112/2025 particip Fenei g x| x| x| x
PR atuagdo servigo publico
usuarios internos e extenos
Elaboracéo dos relatérios anuais
7 Relatorios de competéncia da Unidade de Controle Interno |de  prestagdo de contas - Controladoria 01/01/2025 31/03/2025 IN 68/2020 - CIDADES e demais portarias X X X
RELUCI/RELACI/INFOCI
Elaboragdo do  Plano  de
8 Planejamento das atividades e aces do Controle Interno Acao/Plano de atividades e Plano Controladoria 01/12/2025 31/12/2025 SCI - IN n°001/20112 X
anual de auditoria
ATIVIDADES PREVISTAS REALIZAGAO DAS AUDITORIAS E DEMAIS ATIVIDADES CRONOGRAMA DAS ANALISES
Exercicio atual
Item Descricéo das Acdes Extraordinarias Atividade Responsavel Data Inicial Data Final Fundamentacao
Jan |Fev |Mar |[Abr ([Mai [Jun |Jul Ago [Set Out |Nov |Dez
Demandas externas Responder as demandas dos
9 Controladoria a depender da demanda a depender da demanda
6rgdos de fiscalizagdo externa
Demandas internas Prestar apoio as diversas unid.
10 Admin. quanto aos controles Controladoria a depender da demanda a depender da demanda
internos e outras demandas




